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Om undersgkelsen

Om undersgkelsen
Metode og design

Oppdragsgiver: Klimaetaten/v Gunnhild Pauline Baade
Formal: Avdekke virksomhetenes holdninger og atferd til klima (Oslo)

Metode: Web-undersagkelse. Deler av bruttoutvalget mottok invitasjonen postalt med QR-

kode for & dpne skiemaet.
Utvalgsbase: Bedriftsutvalget

Malgruppe: Virksomheter registrert i Oslo, 5+ ansatte

Antall intervjuer: 448
Datainnsamling: 9. mars-29. mai 2026

Vekt: Tallene i rapporten er vektet pd bakgrunn av bransje og antall ansatte i Oslo

kommune. Basen (n) er uvektet.

Verian | Klimaundersgkelsen 2026 - Nceringsliv i Oslo 01.07.2026 | 3



Om undersgkelsen

Om rapporten

Signifikanstesting: Det er testet for signifikante forskjeller p& total- og
undergruppenivd med foregdende ar med et signifikansnivé pd& 95 %. Gragnn
rute indikerer signifikant gkning fra dret far, og rad rute indikerer signifikant
nedgang fra dret for. Hvit rute indikerer ingen signifikant endring fra sist dr.

Historisk sammenligning: Tallene i tabellene til hayre for hver figur viser sum pé&
totalnivd og undergruppenivd, som sammenligning med tidligere ér.

Arene som sammenlignes er 2026, 2025, 2024 og i noen filfeller 2023. Dersom
sparsmadlet ikke er stilt i foregdende &r, sammenlignes resultatene med det
siste Aret sparsmdlet ble stilt.

Summer i svarskala: P& grunn av avrundinger av desimaler samlet i summene
og for hver av sk&rene i svarskalaen, kan det for enkelte sparsmal bli avvik pd&
ett prosentpoeng mellom verdiene i grafen og tilhgrende sum.
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Om undersgkelsen

Om rapporten
Vekting

Vektig: Tallene er vektet for & kompensere for skjevheter i utvalget.

Det er laget en vekt med utgangspunkt i fordelingene p& ansatt ansatte og
bransje:

Antall ansatte
1. 5-19 ansatte
2. 20-49 ansatte
3. 50 ansatte +

Bransje
1. Industri (NACE-kode 1-43)
2. Handel (NACE-kode 45-47)
3. Service (NACE-kode 49-82)
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Innhold

1 . Klimarisiko og klimaledelse 5 Tilrettelegging for &
redusere forbruk

2. Omstilling til et
lavutslippssamfunn 6 Klimatilskudd

3. Bruk av kjgretoy

4. Tilrettelegging for
klimavennlige jobbreiser
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Hvor viktig eller uviktig er det for bedriften & bli oppfattet som klima- og miljgvennlig av kundene?

2026 2025 2024
e * ° 88 82
e = ’ % 88
SerVice (n:248) o ! 85 84 81
o OnSOTTe (n:2-| -l) 32 ’ 84 83 76
20_49 OnSOHe (n:-l 17) 30 4 l 93 91 90
50 OnSOTTe . (n:-l 19) # : I 96 97 95

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mSvcert viktig  mLittviktig  Lite viktig mSvcert lite viktig  mUsikker/vet ikke Sum «Sveert viktign og «Litt viktign
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad vil en omlegging til en grennere gkonomi gi nye kommersielle muligheter for bedriften?

2026 2025 2024

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad H| ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse
| hvilken grad vil strengere klima- og miljigkrav i offentlige anskaffelser pdvirke din bedrift?

2026 2025 2024

38 39 41
Industri (n=96) 25 14 13
62 53 60

Service (n=248)
31 36 36

38 37 41

5-19 ansatte (n=211)

20-49 ansatte (n=117) 8 22 36 39 37

Hondel (n:] 04) 2

Shansater (n:1 20) " 54 &8 58

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad u | ganske stor grad | verken stor eller liten grad m | ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Stiller bedriften klima- og miljgkrav til sine leveranderer?

2026 2025 2024
Total (n=446)

63
Industri (n=96) 61
Service (N=246) 64
Handel (n=104) 62
5-19 ansatte (n=211) 54
20-49 ansatte (n=116) 70
50 ansatte + (n=119) 89

mJg, ibetydeliggrad m®Ja,inoengrad mNei mUsikker/vet ikke

Sum «Ja, i betydelig grad» og «Ja, i noen grady»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljgsertifisert? Flere svar mulig.

ISO 14001/ Miliofyrtarn / EMAs (n=448)

Nei (n=448)

Vet ikke / Annet, skriv inn: (n=448)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljgsertifisert? Flere svar mulig.

ISO 14001 (n=448)

Miliofyrtérn (n=448)

EMAS (n=448)

Annet, skrivinn: (n=448) - 7

Vet ko 1-440) - 0

o
o
N
o

30 40
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

ISO 14001

o (n=448) _ 1

e (n=96) _
SerVice (n=248) _
e (n=104) _

5-19 ansatte (n=211) -

maneene (n=.| .l 7) _ e
Srenses (n:-l 20) — 34

o
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40

m|SO 14001

50

60

70

80

90

100

2026 2025 2024
16 12 12
18 14 20
13 11 10
18 14 13

5 6
16 17 18
34 33 30
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Miljgfyrtarn

Total (n=448)

Industri (n=96)
Service (n=248)
Handel (n=104)

5-19 ansatte (n=211)
20-49 ansatte (n=117)

50 ansatte + (n=120)

o

37

38

10 20 30 40 50 60

= Miliofyrtarn
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70

80

90

100

2026 2025 2024
29 21
26 16
30 24
29 19
25 17
37 34 24
38 36 36
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

EMAS

2026 2025 2024
Total (n=448) | 0
0 0 0
Industri (n=96) 2

2 1 0
Service (n=248) | 0 0 0 0
Handel (n=104) | 0 0 0 0
5-19 ansatte (n=211) | 0 0 0 0
20-49 ansatte (n=117) 1 1 0 0
1 1 0

50 ansatte + (n=120) 1

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

EMAS

Verian | Klimaundersgkelsen 2026 - Noeringsliv i Oslo 01.07.2026 | 16



Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Annet, skriv inn:

2026 2025 2024

Total (n=448)

Service (n=248)

Industri (n=96) - 7 7 7 3
-

Handel (n=104) - 11 11 13 8

5-19 ansatte (n=211)

50 ansatte + (n=120)

20-49 ansatte (n=117) - 5 5 10 7
0

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

® Annet, skriv inn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Nei

TOTGI (n=448) — 2

e (n=96) _ “
SerVice(n=248) _ v

Handel (n=104) 32

5-19 GnSOTTe (n:2-| 1) _ “
maneene (n=.| .l 7) _ ¥
SoonSGfTe+(n:120) — 2
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

mNej
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100

2026

2025 2024

58
44 50 62
47 50 57
57
69
37 40 50
21 25 25
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Vet ikke
2026 2025 2024
Tofal (n-448) - 10
6 4
Industri (n=96) - 8
3 2
Service (n=248) - 8 4 4

ranael =100 [ 14 10 5

20-49 ansatte (n=117)

soansarte 211 [

7 6 5
50 ansatte + (n=120) 7
0

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Vet ikke
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@vrige holdninger til miljo

Forer bedriften regnskap for utslipp av klimagasser?

2026 2025 2024
Total (n=446) 42 ( 42 36 33
Industri (n=95) 45 ( 45 37 29
Service (Nn=247) 43 ( 43 34 33
Handel (n=104) 38 ( 38 38 34
5-19 ansatte (h=211) 29 ( 29 25 22
20-49 ansatte (n=117) 55 { 55 45 38
50 ansatte + (n=118) 72 q 72 66 64

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% .

mJa mNei mUsikker/vetikke mAnNnet, skrivinn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Alle pdstander

Direkte utslipp fra drift (som drivstoff og prosessutslipp). (n=209)

Utslipp fra energi (stream og fiernvarme) (n=197)

Utslipp fra innkjgpte varer og tienester (som flyreiser og innkjgpte varer) (n=192)

Utslipp fra solgte varer og tienester (som bruk og sluttbehandling av solgte produkter) (n=192)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Ja, i stor grad m Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?
Direkte utslipp fra drift (som drivstoff og prosessutslipp)

2026 2025 2024

o (n:209) 20 .
96 96 95

e (n:49) 1 '
98 85

Service (N=116) 38 28
96 95 97
Honee (n:44) 10 - 94 94 96
vmanane (nZGO) 2 - 94 94 o4
e (n:64) 2 - % 9 9
e (n:85) " I % % %
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Jo, i stor grad m Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker Sum «Ja, istor grady, «Ja, inoen grady

og «Vi har ingen slike utslippy.
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?
Utslipp fra energi (strem og fijernvarme)

2026 2025 2024

95 85

Service (n=110) 4 7 94 93 92

93 93 89
KE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jq, i sfor grad = Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker SUm ((Jg, i stor grod», .“JO: inoen grad» og
«Vi har ingen slike utslippy.
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Utslipp fra innkjepte varer og tienester (som flyreiser og innkjepte varer)

2026 2025 2024
o (n=192) ° _
85 85 86
Industri (=46 5
— TN
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Jo, i stor grad m Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker Sum «Ja, istor grady, «Ja, inoen grady og

«Vi har ingen slike utslippy.
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?
Utslipp fra solgte varer og tienester (som bruk og sluttbehandling av solgte produkter)

2026 2025 2024

o (n=192) 2 _

79 76 74

78 79 82

5-19 ansatte (n=54) 76 V5] 77

81 80 65

50 ansatte + (n=79) 3 24 82 73 78

e (n:59) Z7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jq, i sfor grad = Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker SUm «Jg, i stor _ngld)), .“JO: inoen grad» og
«Vi har ingen slike utslippy.
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Mal for reduksjon av klimagassutslipp

Har bedriften satt egne mdl for reduksjon av klimagassutslipp?
Obs: pga. en filterfeil i 2025 sammenlignes resulfatene i 2026 med 2024

2026 2024
o (n:447) °
35
e ° 33
Senes e ! 35
e 12 45 37
o aneane (n:21 O) ° 35 29
e (n:-l 17) B 33
Sransater (n:-l 20) ! 72 62
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% «Jan

mJa mNei Usikker/vet ikke mAnnet, skrivinn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Kvantifisering av utslippskutt

Er mdlene for utslippskutt kvantifisert?

Obs: pga. en filterfeil i 2025 sammenlignes resultfatene | 2026 med 2024
2026 2024

Total (h=220 0 9
otal (n=220) 70 62

v (n:72) _ 0 * !
69 67
20-49 ansatte (n=60) 7
79 78
50 ansatte + (n=88) 79 8
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% «WJay

mJa mNei Usikker/vet ikke mAnnet, skrivinn:
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Kapittel 2

Omstilling til et
lavutslippssamfunn
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Kapittel 2 — Omstilling til et lavutslippssamfunn

Bergres av omstilling til et lavutslippssamfunn

| hvilken grad beregres bedriffens hovedaktiviteter i dag av omstillingen til et lavutslippssamfunn?

2026 2024 2023
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m|svcert storgrad  mIganske stor grad I verken stor eller litengrad ~ mlganske litengrad ~ mlIsveertlitengrad ~ mUsikker/vet ikke ;L;g:j:;l sveert stor grad og «l ganske stor
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Kapittel 2 — Omstilling til et lavutslippssamfunn

Bergres av omstilling til et lavutslippssamfunn

| hvilken grad forventer du at bedriftens hovedaktiviteter pd sikt vil bergres av omstillingen til et lavutslippssamfunn?

2026 2024 2023

. - ¢

44 42 40

37 36 44
20-49 ansatte (n=117) 4 26

57 67 62
v OnSOTTe+(n:1 19) 13

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m|svcert storgrad  mIganske stor grad I verken stor eller litengrad ~ mlganske litengrad ~ mlIsveertlitengrad ~ mUsikker/vet ikke Sum «l sveert stor grad og «l ganske stor
graadh.
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Kapittel 2 — Omstilling til et lavutslippssamfunn

Bergres av omstilling til et lavutslippssamfunn

| hvilken grad forventer du at bedriften lokalt blir berert av konsekvensene av klimaendringer (som styrtregn og heyere
temperaturer, sngfattige vintre og hetebglger pd sommeren) i drene framover?

2026 2024 2023
o (n:446) z
e (n:96) 2!
e (n:247) %
e (n:1 03) 2
vanane (n:21 1) 2
e eneate (n:-l 17) 2
Senses (n:-l 18) _ s
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m|svcert storgrad  mIganske stor grad I verken stor eller litengrad ~ mlganske litengrad ~ mlIsveertlitengrad ~ mUsikker/vet ikke Sum «l sveert stor grad og «l ganske stor

graadh.
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Kapittel 2 — Omstilling til et lavutslippssamfunn

Bergres av omstilling til et lavutslippssamfunn

| hvilken grad forventer du at bedriftens verdikjede blir berert av konsekvensene av klimaendringer (som torke,

stormer med mer) i drene framover?
2026 2024 2023

Total (=437 27 19

Service (n=241)

Handel (n=101) 32 15 30 33 24

20-49 ansatte (n=115)

Sransater (n:1 17) 2 — ! “

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m|svcert storgrad  mIganske stor grad I verken stor eller litengrad ~ mlganske litengrad ~ mlIsveertlitengrad ~ mUsikker/vet ikke Sum «l sveert stor grad og «l ganske stor
graadh.
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Kapittel 2 — Omstilling til et lavutslippssamfunn

Bergres av omstilling til et lavutslippssamfunn

Stiller bedriften krav til at varer og tienester skal leveres utslippsfritt?

2026 2024 2023

Total (n=447)

Industri (n=96)

Service (n=247)

Handel (n=104)
5-19 ansatte (n=211) 42 38 33
20-49 ansatte (n=117) 47 51 41
50 ansatte + (n=119) 57 60 50
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mJg,ibetydeliggrad mJa,incengrad ®mNei mUsikker/vet ikke Sum «Ja, i betydelig grad og «Ja, i noen
graadh.
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Kapittel 3

Bruk av kjoretay
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Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Bruk av kjeretaoy

Bruker bedriften kjoretay i kiernevirksomheten, det vil si utenfor ansattes reiser til og fra jobb?

2026 2025 2024
Total (n=448) 47
47 45 48
50 54 59
50 ansatte + (n=120) 50
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% «WJan

mJa mNei
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Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Planlegger dere a begynne a bruke eller gke andelen av EL-kjoretoy i egen virksomhet de neermeste
maneder?

2026 2025 2024
o (n:2.|9) 2
49 49
e (n:77) ' 73 58
e (nZG]) 0 40 48
53 55
20-49 ansatte (n=59) 31
62 60
e (n:65) v
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% «WJan

mJa mNei Alle vére kjoretoy er elektriske allerede  mUsikker/vet ikke
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Kapittel 3 - Bruk av kjgretay

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Personbil

Total (n=220)

Industri (n=77)

Service (n=82)

Handel (n=61)

5-19 ansatte (N=96)

20-49 ansatte (n=59)

50 ansatte + (n=65)

m Personbil
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0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

100

2026 2024 2023
65 66 61
46 41 31
69 66 69
72 80 69
65 65 60
65 70 62
66 66 63




Kapittel 3 - Bruk av kjgretay

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?
Varebil (under 3,5 tonn)

2026 2024 2023
66 63
58 67 72
20-49 ansatte (n=59) 58
67 60
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m\arebil (under 3,5 tonn)
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Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Varebil (over 3,5 tonn)

Total (n=220)

Industri(1=77) _ 20
Service (n=82) - 12
Handel (n=61) _ 19
5-19 ansatte (n=96) - 11
20-49 ansatte (n=59) _ 18

50 Onsqﬁ‘e ’ (n:65) — °

|

o

10 20 30
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40 50

m |_astebil (over 3,5 tonn)

60

70

80

90

100

2026 2024 2023
16 12 9
20 13 10
12 14 10
19 9 7
11 8 8
18 9 9
31 11




Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Sykkel/lastesykkel

Total (n=220) - 10
Industri (n=77) - 11
Service (n=82) - 10
Handel (n=61) - 10
5-19 ansatte (n=96) - 10
20-49 ansatte (n=59) - 12

50 ansatte + (n=65) - 8
0
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30

40 50

u Sykkel/lastesykkel

60

70

80

90

100

2026 2024 2023
10 3
11 7 2
10 11 7
10 0
10 8 4
12 5 1
8 12 4




Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?
Andre typer kijoretoy

Total (n=220)

|

Industri (n=77)

—_
N

10

Service (n=82)

Handel (n=61)

5-19 ansatte (n=96)

20-49 ansatte (n=59)

I 7
~
o]

50 ansatte + (n=65) 14

I

o

10 20 30 40 50

m Andre typer kjoretoy
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2026 2024 2023
9 11 9
12 11 6
10 17 13
5 5 7
7 10 8
8 6 9
14 19 16




Kapittel 3 - Bruk av kjgretay

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Fossilt drivstoff

Total (n=139)

Industri (n=39)

Service (n=56)

Handel (n=44)

5-19 ansatte (n=59)

20-49 ansatte (n=38)

50 ansatte + (n=42)

o

|

34

29

37

29

37

|

58

10 20 30 40 50

m Fossilt drivstoff
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Kapittel 3 - Bruk av kjgretay

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?
Elektrisitet

e (n=39) _ %

Sewice (n=56) _ ¥

e (n=44) _ %
5-19 GnSOTTe (n:59) _ ¥

emaneene (n=38) _ 100
50 OnSOfTe ’ (n:42) _ %
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Elekfrisitet
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Kapittel 3 - Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Hybrid

Industri (n=39) _ 15
Handel (n=44) _ 19
5-19 ansatte (n=59) _ 17
20-49 ansatte (n=38) _ 23

50 Onsqﬁ‘e ’ (n:42) — 2

o

10 20 30 40 50

m Hybrid
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Kapittel 4

Tilrettelegging for klimavennlige
jobbreiser

Verian Klimaundersgkelsen 2026 - Nceringsliv i Oslo



Kapittel 4 - Tilrettelegging for klimavennlige jobbreiser

Har de ansatte tilgang til gratis eller subsidiert parkering?

2026 2025 2024

23 28 30

37 39 32

11 16 15

40 45 58

5-19 ansatte (n=211)

20 24 28

50 ansatte + (n=120) 22
24 25 21
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Ja, gratis parkering for over halvparten av de ansatte Ja, gratis parkering, men for faerre enn halvparten av de ansatte . .
o ) o ) «Ja, gratis parkering for over
m Ja, subsidiert parkering for over halvparten av de ansatte m Jag, subsidiert parkering, men for fcerre enn halvparten av de ansatte halvparten av de ansatten
mNei m\et ikke
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Kapittel 4 - Tilrettelegging for klimavennlige jobbreiser

Planlegger dere a endre tilgang pa parkering for ansatte fremover?

2026 2025 2024

Total (n=448)

Industri (n=96)

Service (N=248)

Handel (n=104)

5-19 ansatte (n=211)

20-49 ansatte (n=117)

50 ansatte + (n=120)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%  «Ja, ke firetteleggingen for parkering»

m Ja, oke filrettelegging for parkering m Jag, redusere filrettelegging for parkering m Neij
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Kapittel 5

Tilrettelegging for a redusere
forbruk
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Kapittel 5 -Tilrettelegging for & redusere forbruk

Hvorvidt bedriften har iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av fglgende varer og

tjenester
Elektronikk

2026 2024 2023
Total (n=443)
36 41
Industri (n=95) 29 35
Service (n=246) 42 43
Handel (n=102) 29 39
5-19 ansatte (h=210) 34 38
20-49 ansatte (h=115) 33 42
50 ansatte + (N=118) 48 53
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mJa mNei mVetikke/ Ikke relevant «Jom
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Kapittel 5 -Tilrettelegging for & redusere forbruk

Hvorvidt bedriften har iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av fglgende varer og

tjenester
Mebler og interior

2026 2024 2023
37 39 41
Industri (n=84 37
o [ R & | - | =
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mJa mNei mVetikke/ Ikke relevant «Jom
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Kapittel 5 -Tilrettelegging for & redusere forbruk

Hvorvidt bedriften har iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av felgende varer og

Klcer
2026 2024 2023
Total (n=377)
17 14
Industri (n=81) 13 13
Service (n=210) 20 15
Handel (n=86) 12 11
5-19 ansatte (n=176) 17 13
20-49 ansatte (n=93) 13 15
50 ansatte + (n=108) 20 12
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mJa mNei mVetikke/ Ikke relevant «Jom
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Kapittel 5 -Tilrettelegging for & redusere forbruk

Hvorvidt bedriften har iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av fglgende varer og

tjenester
Mat (redusere matsvinn)
Total (n=372) 45
Industri (n=81) 3
Service (n=204) 5
Handel (n=87) 39
5-19 ansatte (n=175) 44
20-49 ansatte (n=91) 39

50 ansatte + (n=106)

(]
(&)1
~

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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45 44 42
35 23 29
51 51 47
39 40 38
44 42 39
39 44 45
57 54 52

«Jam



Kapittel 5 -Tilrettelegging for & redusere forbruk

Hvorvidt bedriften har iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av fglgende varer og

fjenester
Flyreiser
2026 2024 2023
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mJa mNei mVetikke/ Ikke relevant «WJan
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Kapittel 6

Klimatilskudd

Veriom | Klimaundersgkelsen 2026 - Nceringsliv i Oslo 01.07.2026 | 54



Kapittel 6 - Klimatilskudd

Klimatilskudd

Oslo kommmune har flere klimatilskudd som bedrifter i Oslo kan seke om. Kjenner dere til disse ordningene?

2026 2024 2023
21 26 29

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa mNei
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Kapittel 6 - Klimatilskudd

Klimatilskudd

Har dere benyttet dere av noen av disse ordningene?

2026 2024 2023
32 25 23
20-49 ansatte (n=16) 32 )
85 42 2:3)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa mNei =Vetikke
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