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Om undersgkelsen

Om undersgkelsen
Metode og design

Oppdragsgiver: Klimaetaten/v Rikke Dahl Monsen

Formal: Avdekke virksomhetenes holdninger og atferd til klima (Oslo)
Metode: Web-undersgkelse

Utvalgsbase: Bedriftsutvalget

Malgruppe: Virksomheter registrert i Oslo, 5+ ansatte

Antall intervjuer: 506
Datainnsamling: 6.mars-12.april 2024

Vekt: Tallene i rapporten er vektet pd bakgrunn av bransje og antall ansatte.

Basen (n) er uvektet.
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Om undersgkelsen

Om rapporten

Signifikanstesting: Det er testet for signifikante forskjeller p& total- og
undergruppenivd med foregdende ar med et signifikansnivé pd& 95 %. Gragnn
rute indikerer signifikant gkning fra dret far, og rad rute indikerer signifikant
nedgang fra dret for. Hvit rute indikerer ingen signifikant endring fra sist dr.

Arene som sammenlignes er 2024, 2023 og 2022. Det er enkelte sparsmdl der
kolonnen for 2022 og 2023 mangler/tomme, grunnet mangel p& data
(sparsmdlene har ikke blitt stilt).

Historisk sammenligning: Tallene i tabellene til hayre for hver figur viser sum pé&
totalnivd og undergruppenivd, som sammenligning med tidligere ér.

Summer i svarskala: P& grunn av avrundinger av desimaler samlet i summene
og for hver av sk&rene i svarskalaen, kan det for enkelte sparsmal bli avvik p&
ett prosentpoeng mellom verdiene i grafen og tilhgrende sum.
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Om undersgkelsen

Om rapporten
Vekting

Vektig: Tallene er vektet for & kompensere for skjevheter i utvalget.

Det er laget en vekt med utgangspunkt i fordelingene p& ansatt ansatte og
bransje:

Antall ansatte
1. 5-19 ansatte
2. 20-49 ansatte
3. 50 ansatte +

Bransje
1. Industri (NACE-kode 1-43)
2. Handel (NACE-kode 45-47)
3. Service (NACE-kode 49-82)
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Innhold

1 . Klimarisiko og klimaledelse 5 Tilrettelegging for
klimavennlige jobbreiser

2. Kiennskap og holdninger til
Oslo kommunes 6 Prioriteringer ved lokaler
Klimaarbeid

3. Avfall og gjenbruk

4. Bruk av kjgretoy
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Klimarisiko og klimaledelse
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad bergres bedriffens hovedaktiviteter i dag av omstillingen til et lavutslippssamfunn?

2024 2023 2022

o (n:506) 2

35 25
56 36
30 21
34 27

19

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad H| ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad forventer du at bedriftens hovedaktiviteter pd sikt vil bergres av omstillingen til et lavutslippssamfunn?

2024 2023 2022

44 31

66 35
50 ansatte + (n=145) 27 14

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad u | ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad forventer du at bedriften lokalt blir berart av konsekvensene av klimaendringer (som styrtregn og heyere
temperaturer, snefattige vintre og hetebolger pd sommeren) i drene framover?

2024 2023 2022

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad H| ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad forventer du at bedriftens verdikjede blir berart av konsekvensene av klimaendringer (som terke,
stormer med mer) i drene framover?
2024 2023 2022

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad H| ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Hvor viktig eller uviktig er det for bedriften & bli oppfattet som klima- og miljgvennlig av kundene?

2024 2023 2022
82 82 83
88 81 81
I I
50 ansatte + (n=145) 72 23 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mSvcert viktig  mLittviktig mLite viktig mSvcert lite viktig  mUsikker/vet ikke Sum «Sveert viktign og «Litt viktign
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad vil en omlegging til en grennere gkonomi gi nye kommersielle muligheter for bedriften?

2024 2023 2022

35 27

44 37 33
50 ansatte + (n=145) 10 33

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad u | ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

| hvilken grad vil strengere klima- og miljigkrav i offentlige anskaffelser pdvirke din bedrift?

2024 2023 2022

TOTGI(n:SOG) z
|ndUSTri(n:83) "

Service (n=325) 2 22 7

20-49 ansatte (n=131)

Sransater (n:-|45) '

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad m| ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
Sum «l sveert stor gradn og «l ganske stor grad»
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Klimarisiko og klimaledelse

Stiller bedriften klima- og miljgkrav til sine leveranderer?

2024 2023 2022
Total (n=506) 58 53
Industri (h=83) 64 54
Service (n=325) 55 52
Handel (n=98) 62 55
5-19 ansatte (n=230) 54 48
20-49 ansatte (n=131) 59 59
50 ansatte + (n=145) 82 79

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJg, ibetydeliggrad ®Ja,inoengrad m®mNei mUsikker/vet ikke . . .
Sum «Ja, i betydelig grad» og «Ja, i noen grady
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Miljosertifisering

Er din bedrift miljgsertifisert? Flere svar mulig.

ISO 14001/ Miligfyrtarn / EMAS (n=5086)

Nei (n=506)

Vet ikke / Annet, skriv inn: (n=506)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Miljosertifisering

Er din bedrift miljgsertifisert? Flere svar mulig.

ISO 14001 (n=506)
Miligfyrtérn (n=506)
EMAS (n=506)

Annet, skrivinn: (n=506)

4

Vet ikke (n=506)

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

ISO 14001

2024 2023 2022

Total (n=506) - 12
12 10 10

20 12 22

Service (n=325) - 10 10 R 8

Handel (n=98) _ 13 13 10 11

5-19 ansatte (n=230) - 6 6 6 8

20-49 ansatte (n=131) _ 18 18 15 10

40 50 60 70 80 90 100

o
—
o
N
o
w
o

m|SO 14001
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Miljgfyrtarn

Industri (n=83) _ 16
Handel (n=98) _ 19
5-19 ansatte (n=230) _ 17

20-49 ansatte (n=131) 24

50 ansatte + (n=145) 36

|

o

10 20 30 40 50

= Miliofyrtarn
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60

70

80

90

100

2024 2023 2022
21 20 18
16 24 12
24 19 17
19 20 19
17 15 13
24 26 34
36 35 25
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

EMAS

2024 2023 2022
Total (n=506) | 0
1 0
Industri (n=83) | 0
0 4 0
Service (n=325) | 0 0 0 0
Handel (n=98) | 0 0 1 0
5-19 ansatte (n=230) | 0 0 1 0
20-49 ansatte (n=131) | 0 0 1 0
0 0 0
50 ansatte + (n=145) | 0

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

EMAS
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Annet, skriv inn:

2024 2023 2022

Total (n=506)

Service (n=325)

Industri (n=83) . 3
3 5 9

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

50 ansatte + (n=145)

.k
20-49 ansatte (n=131) - 7 7 11 7
0

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

® Annet, skriv inn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Nei

e (n=83) _ °

Service (n=325)

o (n=98) _ *7
5-190nSOTTe(n:23O) _ ®°

maneene (n=.| o ) _ %
50 OnSOfTe ’ (n: 1 45) — 2
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

mNej
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100

2024 2023 2022
58 62 63
62 54 56
57 60 67
68 59
69 72 71
50 44 50
25 30 38
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Er din bedrift miljosertifisert? Flere svar mulig

Vet ikke
2024 2023 2022
Total (n=506) . 4
4 5 7
Industri (n=83) I 2 2 4 6
Service (n=325) 4 4 6 5

5-19 ansatte (h=230)

Handel (n=98) - 5

20-49 ansatte (n=131) I 2

50 ansatte + (n=145) - 5
0

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Vet ikke
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@vrige holdninger til miljo

Hvor enig eller uenig er du i felgende pdstand:
Nceringslivet i Oslo-omrddet ber ta et starre ansvar for & redusere klimagassutslipp?

2024 2023 2022
54 59
50 ansatte + (n=145) 28 18 5 )

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mSveertenig mGanskeenig  Verken enigeller uenig mGanske uenig  mSvcertuenig  m Vet ikke Sum «Sveert enign og «Ganske enign
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@vrige holdninger til miljo

Forer bedriften regnskap for utslipp av klimagasser?
2024 2023 2022

Total (n=506) 33

Industri (n=83) 29

Service (n=325) 33

Handel (n=98) 34

5-19 ansatte (h=230) 22

38 38 28

20-49 ansatte (n=131) 38

64 53 49

50 ansatte + (n=145) 64

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jan

mJa mNei mUsikker/vetikke Annet, skriv inn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Alle pdstander

Direkte utslipp fra drift (som drivstoff og prosessutslipp). (n=199)

Utslipp fra energi (strem og fiernvarme) (n=199)

Utslipp fra innkjgpte varer og tienester (som flyreiser og innkjgpte varer) (n=199)

Utslipp fra solgte varer og tienester (som bruk og sluttbehandling av solgte produkter) (n=199)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jg, i stor grad m Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker

Filter: Kun de virksomhetene som har svart at de ferer
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Direkte utslipp fra drift (som drivstoff og prosessutslipp)

Total (n=199) 45 30 20

e (n:37) > * --

Service (n=122) 38 31 28

Hondel (n:40) * 1

5-19 ansatte (n=55) 36 29 29

20-49 ansatte (n=51) 42 32 20

Shansaes (n:93) “ 2 °
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
m Jag, i stor grad Ja, inoen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker

*1 2023 og 2022 var spgrsmdlet stilt som
Filter: Kun de virksomhetene som har svart at de ferer et mulfisparsmdl, og ikke som et
Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo regnskap for utslipp av klimagasser. sp?rsmol med svarkategorier per type
utslipp.

100%

2024

95

2023 2022

85

97

96

94

94

97

Sum Ja, i stor grady, «Ja, i noen grad» og

«Vi har ingen slike utslippy.
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Utslipp fra energi (strem og fijernvarme)

2024 2023 2022

TOTOI(n:199) ’ -
89 = =
Industri (n=37) 52 3

e (n:40) ° _ 87 - -
v (n:55) ! _ 86 - -
e (DZS]) ° - 88 - -
95 = =
50 ansatte + (n=93) 61 5
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Jq, i stor grad ®Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker Sum «Ja, i stor grady, «Ja, i noen grad» og

«Vi har ingen slike utslippy.

Filter: Kun de virksomhetene som har svart at de ferer
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Utslipp fra innkjepte varer og tienester (som flyreiser og innkjepte varer)

2024 2023 2022
86 = =
Industri (n=37) 31 5

5-19 ansatte (n=55) 8 7

[00]
~

20-49 ansatte (n=51) 29 1

~N
~

50 ansatte + (n=93) 4 2

|
©
N

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jq, i sfor grad = Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker SUm «Jg, i stor _ngld)), .“JO: inoen grad» og
«Vi har ingen slike utslippy.

Filter: Kun de virksomhetene som har svart at de ferer
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

For hvilke typer utslipp forer bedriftens klimagassutslipp?

Utslipp fra solgte varer og tienester (som bruk og sluttbehandling av solgte produkter)

2024 2023 2022

Total (n=199) 27

74 - -

Industri (n=37) 1 18

Service (n=122)

5-19 ansatte (n=55) 0 32

39 82 _ _

20-49 ansatte (n=51)

50 ansatte + (n=93)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jq, i sfor grad = Ja, i noen grad Vi har ingen slike utslipp m Vi forer ikke regnskap/har ikke kartlagt disse utslippene m Vet ikke/usikker SUm «Jg, i stor grod», .“JO: inoen grad» og
«Vi har ingen slike utslippy.

Filter: Kun de virksomhetene som har svart at de ferer
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Mal for reduksjon av klimagassutslipp

Har bedriften satt egne mal for reduksjon av klimagassutslipp?

2024 2023 2022
35 23
Industri (n=83) 33 5 0
50 ansatte + (n=145) (Y 20
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jan

mJa mNei Usikker/vet ikke mAnnet, skrivinn:
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Kvantifisering av utslippskutt

Er mdlene for utslippskutt kvantifisert?

2024 2023 2022
45 43
Industri (n=39 67 9 0
50 ansatte + (n=90) 78 6 0
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jan

mJa mNei Usikker/vet ikke mAnnet, skrivinn:

Filter: Kun de virksomhetene som har svart «Jan pd at de
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@kte kostnader og klimatiltak

De siste par drene har kosthadene gkt kraftig for mange bedrifter. Har gkte kostnader pavirket bedriftens arbeid med
klima- og energitiltak i enten positiv eller negativ retning?

2024 2023 2022
36 &7/
Industri (n=83) 47
50 ansatte + (n=145) 38
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jan

mJa mNei mVetikke

*Liten endring i spersmalsformuleringen fra 2023 «De siste
Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo arene har...» til «De siste par &rene...» i 2024. 28.05.2024 | 33



Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@kte kostnader og klimatiltak

P& hvilken mate har ekte kostnader pavirket bedriftens arbeid med klima- og energitiltak?

Total (n=182)

'

Industri (n=38)

—

Service (n=102)

Handel (n=42) 23

5-19 ansatte (n=82)

N
I I \‘

20-49 ansatte (n=44)

~

50 ansatte + (n=56)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% *1 2023 og 2022 var spgrsmdlet stilt som
et multisparsmadl, mens det i 2024 er stilt

m @Qkte kostnader har fart fil at klima- og energitiltak har blitt nedprioritert  m @kte kostnader har forsterket/fremskyndet klima- og energitiltak Annet, skrivinn:  mVet ikke som et singel-sparsmal.

Filter: Kun de virksomhetene som har svart «Ja» pd at ekte kostnader har pdvirket
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

@kte kostnader og klimatiltak

Har endrede strem- og drivstoffkostnader pdvirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie kjgretey?

Total (n=238)

e :

0%

Industri (n=67)

Service (n=103)

Handel (n=68)

5-19 ansatte (n=93)

20-49 ansatte (n=59)

10% 20% 30% 40%

m Ja, vi har utsatt/stanset overgangen til utslippsfritt
Nei, overgangen fortsetter som planlagt
m Vet ikke

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo

51 ©

14
51

48 7 20

41 11

64 S

67 2

50% 60% 70% 80% 90%

m Ja, vi har fremskyndet overgangen til utslippsfritt
m Nei, vi har ingen planer om overgang fil utslippsfrie kioretay

m |kke relevant
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie

kjoretoy?

Ja, vi har utsatt/stanset overgangen til utslippsfritt

Total (n=238)

—_
N

|ndUSTri (n:67) _

Senvice (n=103) - 12
Handel (n=68) - 6
5_190nSOTTe(n:93) _ '

20-49 ansatte (n=59)

- 6
50 ansatte + (n=86) - 8
0

10 20

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo

22

30 40 50 60

m Ja, vi har utsatt/stanset overgangen fil utslippsfritt

70

80

90

100

2024 2023 2022
12 16
22 23
12 14
6 13
15 16
6 14
8 13
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie
kjoretoy?
Ja, vi har fremskyndet overgangen ftil utslippsfritt

2024 2023 2022
Tofal (1=238) - 10
4
Industri (n=67) - 11
11 8
Service (n=103) - 9 9 4
Handel (n=68) - 9 2
5-19 ansatte (n=93) - 10 4
20-49 ansatte (n=59) - 9 9 7
I i
50 ansatte + (n=86) 8
0

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Ja, vi har fremskyndet overgangen til utslippsfritt
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie

kjoretoy?
Nei, overgangen fortsetter som planlagt

o (n=238) _ o

Industri (n=67)

SerVice (n=.| 03) _ “®
o (n:68) _ %
5_]9 OnSOTTe (n=93) _ “

20-49 ansatte (n=59) 64

50 ansatte + (n=86) 67

o

10 20 30 40 50 60 70 80

m Nei, overgangen fortsetter som planlagt
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90

100

2024 2023 2022
51 47
51 44
48 45
53 51
41 43
64 54
67 61
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie

kjoretoy?

Nei, vi har ingen planer om overgang til utslippsfrie kjgretay

Total (n=238)

Industri (n=67)

I w
~N

Service (n=103)

Handel (n=68) 12

5-19 ansatte (n=93)

20-49 ansatte (n=59)

©

50 ansatte + (n=86)

N

o
o
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60

m Nei, vi har ingen planer om overgang il utslippsfrie kioretoy

70

80

2024 2023 2022
M -
5 15
7 16
12 16
M -
9 10
2 6

90 100
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie
kjoretoy?

Vet ikke
2024 2023 2022
Total (n=238) - 5
5 4
Industri (n=67) I 2 2 5

Service (n=103)

w
w
o

Handel (n=68) - 8 2
5-19 ansatte (n=93) - 7 7 S|
20-49 ansatte (n=59) I 1 1 3

50 ansatte + (n=86)

O .
IS
i
w

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Vet ikke
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Kapittel 1- Klimarisiko og klimaledelse

Har endrede strom- og drivstoffkostnader pavirket bedriftens planer for overgang til utslippsfrie

kjoretoy?
Ikke relevant

Total (n=238)

—
N

Industri (n=67)

e (nz.l 03) _ 20
Hondel (n:68) - 2
Cmanane (n:93) _ 1

20-49 ansatte (n=59)

o9}

50 ansatte + (n=86)
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m |kke relevant

50

60
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80
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100

2024 2023 2022
14 13

8 5

20 14

12 16

16 13

11 11

11 14
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Kapittel 1.1

Nye spgrsmal 1 2024
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Kapittel 1.1- Nye sporsmal 2024

Barekraftsnettverk

Hvilke av disse milj@- og boerekraftsnettverkene kjenner du?

Skift - Nceringslivets klimaledere (n=506)

Klimapartnere (n=506)

9
UN GlObOI CompGCT(n=506) _ ”
11

Sustainability hub (n=506)

Ingen av disse (n=506)

o
—_
o
N
o

30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 1.1- Nye sparsmal 2024

Hvilke av disse miljo- og baerekraftsnettverkene kjenner du?

Skift - Nceringslivets klimaledere

2023

2022

2024
Tofal (1506 - 10
10
Industri (n=83) - 9 9

serace =22 || .

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131) - 11 I

24
50 ansatte + (n=145) 24

20 30 40 50 60 70 80 90 100

o
o

m Skift - Nceringslivets klimaledere
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Kapittel 1.1- Nye sparsmal 2024

Hvilke av disse miljo- og baerekraftsnettverkene kjenner du?

Klimapartnere

2023 2022

2024
Tofal (1506 - o
9
Industri (n=83) - 6 6

Service (n=325) - 11 1

Handel (n=98) - 6 6

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131) - 9 9

12
50 ansatte + (n=145) 12

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Klimapartnere
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Kapittel 1.1- Nye sporsmal 2024

Hvilke av disse miljo- og baerekraftsnettverkene kjenner du?

UN Global Compact

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

o

28

|

30

26

22

30

53

10 20 30 40 50

m UN Global Compact
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30

53
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Kapittel 1.1- Nye sparsmal 2024

Hvilke av disse miljo- og baerekraftsnettverkene kjenner du?

Sustainability hub

o (n=506) - "

|ndUSTri(n:83) _ "

Service (n=325)
Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131) - 12
5oonscﬁ’e+(n:145) — 23

o

10 20
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60

70

80

90

100

2024

11

2023 2022

13

12

12

23

28.05.2024 | 47



Kapittel 1.1- Nye sporsmal 2024

Hvilke av disse miljo- og baerekraftsnettverkene kjenner du?

Ingen av disse

Total (n=506)

Industri (n=83) 66

Service (n=325) 62

Handel (n=98) 67

5-19 ansatte (h=230) 71

o
'b |

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145) 38

o

10 20 30 40 50 60 70

m|ngen av disse
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64
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66

62

67

71

64

38
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Kapittel 1.1- Nye sparsmal 2024

Forventninger fra ansatte

| hvilken grad opplever dere at de ansatte forventer at bedriften tar klima og miligansvar?

2024 2023 2022
56 = =
L B "
50 ansatte + (n=145) 20

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m| sveert stor grad m | ganske stor grad | verken stor eller liten grad m| ganske liten grad m| sveert liten grad m Usikker/vet ikke
¢ ° ° ° ‘ ° ° Sum «l sveert stor grad» og «l ganske stor grady»
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Kapittel 1.1- Nye sparsmal 2024

Forventninger fra ansatte

Er hensynet til klima og milje tatt inn i bedriftens forretningsstrategi?

2024 2023 2022

Total (n=506)
27 = =

Industri (n=83)
27 - -

Service (n=325) 27 _ _

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

51 - -
50 ansatte + (n=145)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jq, det er en viktig del av strategien m Jq, det er et element i strategien mNei m Vet ikke e . .
? g ¢ Sum «Ja, det er et viktig element i strategien»
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Kjennskap og holdninger til Oslo
kommunes klimaarbeid

Verian Klimaundersgkelsen 2024- Naeringsliv i Oslo



Kapittel 2- Kjennskap og holdninger til Oslo kommunes klimaarbeid

Kjennskap og holdninger til Oslo kommunes klimaarbeid

Hvor positive eller negative er bedriften til felgende initiativ? Tyngre vekting av miljg- og klimahensyn i offentlige anbud

2024 2023 2022
52 63
Industri (n=83 14 25 5
50 ansatte + (n=145) 39 20 2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% . .
Sum «Sveert positivy og «Noe positivy
mSveert positiv. - mNoe positiv Verken positiv eller negativ. mNoe negativ.  mSvcert negativ. mVet ikke
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Kapittel 2- Kjennskap og holdninger til Oslo kommunes klimaarbeid

Kjennskap og holdninger til Oslo kommunes klimaarbeid

Hvor positive eller negative er bedriften til felgende initiativ? @kt miljgdifferensiering i bompengeavgiftene

2024 2023 2022

Total (n=506) 8 26

Industri (n=83) ) 23

Service (n=325) 2 27

Handel (n=98) 6 26

5-19 ansatte (n=230) 8 24

— -
= —
=

20-49 ansatte (n=131) 6 33

50 ansatte + (n=145) 21

N
w

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% " "
Sum «Sveert positivn og «Noe positivy

mSveert positiv. - mNoe positiv Verken positiv eller negativ. mNoe negativ.  mSvcert negativ. mVet ikke
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Kapittel 3

Avtall og gjenbruk
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Alle p&stander

Elektronikk (n=506)

Mebler og interigr (n=506)

Klcer (n=506)

Mat (redusere matsvinn) (n=506)

Flyreiser (n=506)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Elektronikk

2024 2023 2022
36 41 =
Industri (n=83) 29
50 ansatte + (n=145) 48
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Mebler og interior

2024 2023 2022
39 41 =
Industri (n=83) 29
50 ansatte + (n=145) 49
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Kloer
2024 2023 2022
17 14 -
Industri (n=83) 13
50 ansatte + (n=145) 20
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Mat (redusere matsvinn)

2024 2023 2022
44 42
Industri (n=83) 23
50 ansatte + (n=145) 54
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 3- Avfall og gienbruk

Har bedriften iverksatt tiltak for a redusere forbruk/nye innkjop av folgende varer og tjenester?

Flyreiser
2024 2023 2022
42 44 -
Industri (n=83) 26
50 ansatte + (n=145) 64
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei mVetikke/lkke relevant
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Kapittel 4

Bruk av kjoretay

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Neringsliv i Oslo 28.05.2024 | 61



Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Bruk av kjeretaoy

Bruker bedriften kjoretay i kiernevirksomheten, det vil si utenfor ansattes reiser til og fra jobb?

2024 2023 2022
48 46
Industri (n=83 78
50 ansatte + (n=145) 59
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Bruk av kjoretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Personbil (h=238)

Varebil (under 3,5 tonn) (n=238)

Lastebil (over 3,5 tonn) (n=238)

—_
N

Sykkel/lastesykkel (h=238)

o)

Andre typer kjgretey (n=238)

| I
—_
—

Vet ikke (n=238)

o

10
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Personbil

Total (n=238)

Industri (n=67) 41

SerVice (n:] 03) _ *
Hdndel (n=68) _ %0
v (n=93) _ ®
e (n:59) _ 7

50 ansatte + (n=86)

o

10 20 30 40 50 60 70 80

Filter: Kun de som har svart at de bruker
kigretay i kjernevirksomheten.

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo

90

100

2024 2023 2022
66 61 68
41 31 55
66 69 67
80 69 70
65 60 66
70 62 70
66 63 77
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Varebil (under 3,5 tonn)

Total (n=238)

Industri (n=67)

Service (n=103)

5-19 ansatte (n=93)

52

63

20-49 ansatte (n=59)

o
~

90

e (n=86) _ e
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo Filter: Kun de som har svart at de bruker

kigretay i kjernevirksomheten.

100

2024 2023 2022
66 63 57
90 93 82
52 54 43
65 56 62
63 62 56
67 72 62
76 60 56
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Lastebil (over 3,5 tonn)

2024 2023 2022
12 9 9
inclustr (1-67 - 13
13 10 13

Service (n=103) 14

Handel (n=68)

20-49 ansatte (n=59)

5-19 ansatte (n=93) - 8 8 8 7

e (n:86) — 2 26 1 1 32
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Sykkel/lastesykkel

Total (n=238) - o

2024 2023 2022

Industri (n=67)

Service (Nn=103) - 11
Handel (n=68) - 6
5-19 ansatte (n=93) - 8
20-49 ansatte (n=59) - 5 5 1 4

50 ansatte + (n=86) _ 12 12 4 10

20 30 40 50 60 70 80 90 100

o
o
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Andre typer kijoretoy

o (n=238) - "

Industri (n=67)

Service (n=103) _ 17
Handel (n=68) - 5

5-19 ansatte (n=93) - 10

20-49 ansatte (n=59) - 6

50 OnSGTTe | (n:86) _ *

o
o

20

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo
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Filter: Kun de som har svart at de bruker
kigretay i kjernevirksomheten.

90

100

2024 2023 2022
11 9 8
11 6 3
17 13 7
5 7 10
10 8 8
6 9 11
19 16 4
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hvilke typer kjoretoy bruker bedriften?

Vet ikke

2024 2023 2022

Total (n=238) | 0
0 2 2

Industri (n=67) | 0
0 0 0

Service (n=103) 1
1 2 2
Handel (n=68) | 0 0 2 2
5-19 ansatte (n=93) | 0 0 2 1
20-49 ansatte (n=59) | 0 0 0 2
50 ansatte + (n=86) 2 2 3 4
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Drivstoff brukt blant personbiler (n=154)

| 2023 og 2022 skulle man oppgi antall biler

som brukte de ulike drivstofftypene. | 2024 er

spgrsmdlet gjort om ftil et multisparsmal.
Fossilt drivstoff (n=154)

Elektrisitet (n=154)

Hybrid (h=154)

Vet ikke (n=154)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Filter: Kun de som har svart at de bruker
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Fossilt drivstoff

Total (n=154)

e (n=34) _ *

Service (n=67)
Handel (n=53)

5-190nSOTTe(n=56) _ *

20-49 ansatte (n=42) 48

50 ansatte + (n=56)

2024 2023 2022

o

10 20 30 40 50

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo Filter: Kun de som har svart af de bruker personbil.

60 70 80 90

| 2023 og 2022 skulle man oppgi antall biler
som brukte de ulike drivstofftypene. | 2024 er
sparsmalet gjort om til et multisparsmail.

100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Elektrisitet

2024 2023 2022

Total (n=154) 85

85 75 71

98 95 89

Handel (n=53) 82 70 66

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»

o

Filter: Kun de som har svart at de bruker
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens personbiler i Osloomradet?

Hybrid

2024 2023 2022

24 39

28 32 27
17 17 25

49
S— . .
20-49 ansatte (n=42) _ 33 33 43 60
50 ansatte + (N=56) — 21 21 25 26

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»

Filter: Kun de som har svart at de bruker
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens varebiler (under 3,5 tonn) i Osloomradet?

Drivstoff brukt blant varebiler (under 3,5 tonn) (n=161)

Fossilt drivstoff (n=161) 79
Elekfrisitef (n=161) | 2023 og 2022 skulle man oppgi antall biler
som brukte de ulike drivstofftypene. | 2024 er
sparsmdlet gjort om fil et multisparsmail.
Hybrid (h=161) 4
Vet ikke (n=161) 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens varebiler (under 3,5 tonn) i Osloomradet?

Fossilt drivstoff

2024 2023 2022
79 83 88

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens varebiler (under 3,5 tonn) i Osloomradet?

Elektrisitet

2024 2023 2022

54 44

69 65 40
Service (n=57) 61

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»

Verian | Klimaundersgkelsen 2024- Nceringsliv i Oslo Filter: Kun de som har svart at de bruker varebil. 28.05.2024 | 76



Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens varebiler (under 3,5 tonn) i Osloomradet?

Hybrid

2024 2023 2022

IS

Total (n=161)

Industri (n=59)

IS

Service (n=57)

Handel (n=45)

(&3]
(63}
1

5-19 ansatte (n=59)

IN

. B
D

20-49 ansatte (n=39)

]
N
N
1

50 ansatte + (N=63)

| I
©
(0]

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens lastebiler (over 3,5 tonn) i Osloomradet?

Drivstoff brukt blant lastebiler (over 3,5 tonn) (h=38)

| 2023 og 2022 skulle man oppgi antall biler
som brukte de ulike drivstofftypene. | 2024 er

Fossilt drivstoff (n=38) sparsmdlet gjort om fil et multisparsmal.

85

Biodrivstoff (n=38)

Elektrisitet (n=38)

Biogass (h=38)

Hydrogen (n=38)

Vet ikke (n=38)

L

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens lastebiler (over 3,5 tonn) i Osloomradet?

Fossilt drivstoff

2024 2023 2022
85 100

20 30 40 50 60 70 80 90 100

o
—
o

Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens lastebiler (over 3,5 tonn) i Osloomradet?

Biodrivstoff

2024 2023 2022

Total (n=38)
24 12 11

-
40 22 11
15 16 23
0

5-19 ansatte (n=10)

50 60 70 80 90 100

o
o
[S)
o
w
o
N
o

Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens lastebiler (over 3,5 tonn) i Osloomradet?

Elektrisitet

2024 2023 2022

22 9 14

Industri (n=11)
13 29 14

— F
— P 2.1 .
519 ansatte (1=10) _ 2 23 0 18

50 ansatte + (1=22 _ 12
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Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Hva slags drivstoff bruker bedriftens lastebiler (over 3,5 tonn) i Osloomradet?

Biogass

2024 2023 2022

24 12 11

33 22 11

Service (n=16)

21 16 23

e (n=]]) _ =

22 0 11

5-19 ansatte (h=10) - 10 10 7 9

40 50 60 70 80 90 100
Sum 2023 og 2022: «To eller fleren og «En»

o
o
N
o
w
o
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Planlegger dere a begynne a bruke eller gke andelen av EL-kjoretoy i egen virksomhet de neermeste
maneder?

2024 2023 2022

Total (n=234)
37 44
Industri (n=67) 58 53 55
Service (n=99) 43 32 33
Handel (h=68) 49
5-19 ansatte (n=91) 29 37
55 51 70

20-49 ansatte (n=59)
60 62 52

50 ansatte + (n=84)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Sum «Jay

mJa mNei Alle vére kjoretoy er elektriske allerede  mUsikker/vet ikke
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Kapittel 4- Bruk av kjeretoy

Stiller bedriften krav til at varer og tjenester skal leveres utslippsfritt?

2024 2023 2022

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa, ibetydeliggrad ®Ja,inoengrad mNei mUsikker/vet ikke Sum «Ja, i betydelig grad» og «Ja, i noen grady
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Kapittel 5

Tilrettelegging for klimavennlige
jobbreiser
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Kapittel 5- Tilrettelegging for klimavennlig jobbreiser

Har de ansatte tilgang til gratis eller subsidiert parkering?

2024 2023 2022
30 28 30
32 25 44
15 18 14
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Ja, gratis parkering for over halvparten av de ansatte Ja, gratis parkering, men for feerre enn halvparten av de ansatte
m Jq, subsidiert parkering for over halvparten av de ansatte m Jq, subsidiert parkering, men for faerre enn halvparten av de ansatte Sum «Ja, gratis parkering for halvparten av de ansatten
Nei m Vet ikke
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Kapittel 5- Tilrettelegging for klimavennlig jobbreiser

Planlegger dere a endre tilgang pa parkering for ansatte fremover?

2024 2023 2022

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Ja, oke filrettelegging for parkering m Jag, redusere filrettelegging for parkering m Neij Sum «Ja, gke tirettelegging for parkering»
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Kapittel 6

Prioritering ved lokaler
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Alle pdstander samlet (n=506)

Lokalisering som gjer det lettere d reise kollektivt eller ved sykkel/gange til jobb (n=506) — 53

Tilrettelegging for sykling (f.eks. parkering/garderobe) (n=506) _ 49
Tilrettelegging for lading av elbil (h=506) _ 43
Energieffektive lokaler (n=506) _ 29
Klimatilpasset bygg som tdler forventede klimaendringer (n=506) - 13

Solceller pd tak eller fasade (n=506) . 6

Scerskilt framtidsrettede klima- og miljglesninger (f.eks. passivhus/plusshus, klimavennlige
og/eller gienbrukte mater (n=506)

Lokaler som gir lavere driftskostnader (n=506) _ 21
Nei, bedriften har ikke giennomfert noen av disse tiltakene (n=506) _ 18

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

o
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Lokalisering som gjor det lettere & reise kollektivt eller ved sykkel/gange til jobb

Total (n=506)

Industri (n=83)

SerVice (n:325) _

35

Hondel (n=98) _

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

37

6]
w

48

60

66

o

10 20 30
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40 50 60

80

90

100

2024 2023 2022
53 47
35 33
58
ss
45
48 46
60 61
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Tilrettelegging for sykling (f.eks. parkering/garderobe)

2024 2023 2022
41
25
48

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Tilrettelegging for lading av elbil

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

o

43

29

39

N
IN

59

60

10 20 30 40 50
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70

80

90

100

2024 2023 2022
43 40
59 54
29 31
60 50
39 36
44 47
56 57
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Energieffektive lokaler

Total (n=506)

Industri (n=83)

Service (n=325)

Handel (n=98)

5-19 ansatte (h=230)

20-49 ansatte (n=131)

50 ansatte + (n=145)

o

37

a4

10 20 30 40
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2024 2023 2022
29 29
29 23
30 29
26 32
22 26
37 34
44 41
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Klimatilpasset bygg som tdler forventede klimaendringer

2024 2023 2022

Total (n=506)
13 11

Service (n=325)

Industri (n=83) - 8
8 10

14 13

Handel (n-9) - 12 12 9

5-19 ansatte (n=230) - il 11 9
20-49 ansatte (n=131) - 12 12 12

o
o

20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Solceller pd tak eller fasade

Total (n=506)

Industri (n=83)

S l

Service (n=325)

Handel (n=98)

©

5-19 ansatte (h=230) 3

20-49 ansatte (n=131) 10

50 ansatte + (n=145) 10

o

10 20 30 40
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90

100

2024 2023 2022

3

4 3

5 2
4
1
2

10 13
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Scerskilt framtidsrettede klima- og miljglesninger (f.eks. passivhus/plusshus, klimavennlige og/eller gjenbrukte

materialer i bygget, grent tak
2024 2023 2022

Total (n=506) . 4
4 2

Industri (n=83) I 2
2 3

Service (n=325)

Handel (n=98)

0

5-19 ansatte (n=230) I 2 2 1

20-49 ansatte (n=131) . 3 3 3

50 ansatte + (n=145) - 9 9 9
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Lokaler som gir lavere driftskostnader

o (n=506) _ ?!
e (n=83) _ '
SerVice (n:325) _ %

Handel (n=98)

v (n=230) _ '
o OnSOTTe (n:] 3]) _ ¥

50 OnSGTTe | (n:-|45) — 2!

0 10 20 30
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2024 2023 2022
21 23
18 22
22 22
22 25
18 22
31 26
21 23
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Kapittel 6- Prioriteringer ved lokaler

Har bedriften gjennomfort noen av folgende tiltak i bedriftens lokaler eller ved valg av nye lokaler?

Nei, bedriften har ikke gjiennomfert noen av disse tiltakene

o (n=506) _ '

|ndUSTri(n=83) _ =

Service (n=325)

andel (n:98) _ '

v (n=230) _ !
o GnSOTTe (n:] 31) _ '

2024 2023 2022
o -
22 24
17 21

32
28
18 19
8 12

50 ansatte + (n=145) - 8
0
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Dina Heider Hov

E: dina.hov@veriangroup.com
T. 92289708

Powering decisions

Verian that shape the world.
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